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ПРОФСОЮЗНОЕ ЧЛЕНСТВО



СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЁРСТВО

 Взаимодействие и взаимопонимание

между администрацией Школы и

профсоюзной организацией является

одним из основополагающих факторов

успеха развития Школы, позволяющий

коллективу двигаться вперед к

достижению новых поставленных целей.

 «Отмечаю важность социального

партнерского взаимодействия

работодателя и работников в целях

обеспечения стабильности в коллективе и

повышения уровня прав и гарантий

социально-трудовых прав работников в

договорном порядке.» (Тришина О.И.)



СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО
 Результативность первичной профсоюзной организации зависит от системы

социального партнерства. В её основе - постоянный диалог с директором
Школы на принципах взаимного уважения.

 Партнерские отношения администрации и профсоюза направлены на:

 обеспечение прав работников;

 создание условий для безопасного труда;

 объективность оценки труда.

 Председатель ППО и члены профкома являются постоянными участниками 
различных комиссий: аттестационной комиссии, комиссии по охране труда, 
комиссии по распределению стимулирующих выплат и тд., отслеживая 
законность принятых решений.

 Защитная деятельность профсоюзного комитета, его постоянных комиссий 

проявляется в разрешении конкретных жизненных проблем, которые возникают у 

учителей, воспитателей и других работников Школы в процессе трудовой 

деятельности. 



КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР
 Профсоюзная организация Школы совместно с администрацией в 2021 г. тщательно

проработали Коллективный договор (№ 85 от 04.02.2021), соглашение по охране

труда, обеспечивая дополнительные социальные гарантии, содействуя гармонизации

социальных отношений всех работников с администрацией (работодателем) в сфере

труда. Все это освобождает в отдельности каждого учителя или воспитателя от заботы о

повседневной защите своих трудовых прав.



ЗНАК МГО ПРОФСОЮЗА
«ТЕРРИТОРИЯ СОЦИАЛЬНОГО 

ПАРТНЕРСТВА»

Третий год подряд Школа награждена Знаком МГО Профсоюза

«Территория социального партнерства». Это значит, что мы

продуктивно трудились, мудро договаривались, хорошо отдыхали и

помогали друг другу.



ОРГАНИЗАЦИОННАЯ РАБОТА ПРОФСОЮЗНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ

 Организационная функция пронизывает все направления деятельности

профсоюзной организации и реализуется в :

 проведении встреч, бесед, «круглых столов», деловых переговоров,

конференций и др.;

 организации и использовании устной и наглядно-художественной информации

(выступления, профсоюзные уголки, информационные стенды профкома,

объявления, информационные листки);

 организации и проведении культурно-массовых и спортивных мероприятий

(вечера, спортивные соревнования и др.);

 организации отдыха (поездки выходного дня, организация семейного досуга и

др.);

 мероприятиях по оздоровлению работающих (профилактические медицинские

осмотры, организация санаторно-курортного лечения) и др.



ПЕРВОМАЙСКАЯ   АКЦИЯ
 В  2021 году на 1 мая не было  традиционной демонстрации. Но День международной 

солидарности трудящихся состоялся, несмотря на внешние обстоятельства. 

Первомайская акция перешла  в интернет.

 В апреле 2021 года был объявлен онлайн-конкурс открыток «1 Мая», «Праздник весны и

труда»

Цель такого конкурса- привлечение внимания к Первомайской акции, формирование нового

взгляда на праздник 1 Мая.

Конкурс представлял собой творческую работу- создание эксклюзивного ( ранее нигде не

использовавшего) набора открыток.

В конкурсе приняли участие член профкома Жулина Екатерина Констактиновна и член

профсоюза Маршавина Алёна Валерьевна.



ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СТАРТ-2021
В этом году МГО Общероссийского

Профсоюза образования и «Учительская

газета – Москва» снова провели конкурс

«Педагогический старт».

«Педагогический старт» – это творческий

конкурс для молодых педагогов и студентов.

Участнику предлагается написать

небольшую работу на заданную тему.

Тема 2021 года звучала так: «Профессия

педагог. Взгляд со стороны школьной

парты».

Победителем стала учитель математики

нашей Школы, Председатель Молодежного

Совета Гавловская Елизавета

Геннадьевна.



МОЛОДОЙ ЛИДЕР ПЕРВИЧКИ
20 апреля в УИЦ МФП состоялся финальный этап городского конкурса 

"Молодой лидер первички-2020". Победитель окружного конкурса, учитель 

нашей школы Прокопенков Дмитрий Сергеевич достойно выступил в 

городском финале и занял 5 место!

Проведение таких конкурсов даёт для каждого молодого члена профсоюза 

возможность самореализоваться, раскрыть творческие 

способности, профессионально развиваться.



ПРОФСОЮЗНЫЕ УРОКИ
Октябрь - традиционный месяц проведения открытых профсоюзных уроков. Второй год подряд 

педагоги округа проводили уроки на различных онлайн платформах.

Цель профсоюзных уроков – получение старшеклассниками знаний о Российских и зарубежных 

профсоюзах, профессиональной деятельности, формирование активной жизненной позиции, 

мотивация дальнейшего профсоюзного членства; активизация деятельности учителей 

общественных дисциплин, молодых специалистов, профсоюзного актива в разработке новых тем и 

распространении лучшего опыта проведения профсоюзных уроков в старших классах.

От нашей школы в конкурсе приняли участие учителя, члены профсоюза Щербакова Дария 

Сергеевна и Левшина Екатерина Юрьевна.

В ходе уроков обучающиеся принимали активное участие в обсуждении темы урока, высказывая 

собственное мнение, отстаивая личную позицию, говорили о трудностях, возникающих во время 

трудовой деятельности и путях их преодоления. На уроках осуществлялось развитие 

интеллектуальных способностей, нравственных, патриотических, эстетических чувств учащихся.

Председатель Территориальной профсоюзной организации, сотрудники аппарата профсоюзной 

организации посмотрели и оценили все профсоюзные уроки.

Оргкомитет по проведению профсоюзных уроков подвёл итоги окружного этапа и определил 

победителей на лучшую методическую разработку открытого профсоюзного урока:

ГБОУ школы №№ 1352 – учитель Бабушев Никита Игоревич, 2031 – учитель Лохова Ольга 

Валерьевна, 2033 – учитель Наварова Дарья Дмитриевна, 1080– Левшина Екатерина Юрьевна.

Поздравляем Екатерину Юрьевну с победой в окружном этапе конкурса! Желаю 

не останавливаться на достигнутом результате и стремиться развиваться и познавать все большее. 

Пусть всегда горит энтузиазм в глазах, и раскрываются возможности. Вперед, к новым победам!



СВЯЗЬ ПОКОЛЕНИЙ
 Одним из направлений социальной работы администрации Школы и профсоюза стало создание системы

работы с ветеранами педагогического труда., которая носит комплексный, системный характер. Наши

ветераны по-прежнему ощущают себя частью коллектива, чувствуют свою значимость и нужность. Наш

образовательный комплекс насчитывает 35 ветеранов. Ветеранов педагогического труда поздравляют с

праздниками, приглашают на различные мероприятия.

 В городском клубном пространстве "Мой социальный центр" в честь празднования Победы в
Великой Отечественной войне 1945 года состоялась концертная программа «Песни Великой
Победы». В ней принимали участие и наши ветераны пед.труда: Иванова Лариса Дмитриевна,
Николаева Ольга Анатольевна. Программа получилась насыщенной и очень интересной, а наши
педагоги достойно представили себя и нашу школу

 Ветераны педагогического труда нашей школы приняли участие в митинге на
Преображенском кладбище "Свеча памяти'. 80 лет со дня разгрома немецко-фашистских войск
под Москвой.



ПРОФСОЮЗНАЯ ЗИМА -2021

 7 февраля на базе Олимпийского учебно-спортивного центра «Планерная» состоялся 

спортивный праздник «Профсоюзная зима», организованный Московской Федерацией 

профсоюзов.

Наша школа приняла участие в "Семейной эстафете".

Спасибо участникам, что, не жалея своего времени, активно выступили за честь нашей 

организации. Спортивный праздник оставил массу положительных эмоций , все участники 

получили огромный заряд бодрости и энергии.



«ВСЕЙ СЕМЬЕЙ ЗА ЗДОРОВЬЕМ!»
В субботу 20 марта 2021г. в Олимпийском центре имени братьев Знаменских состоялся

спортивный праздник " Всей семьёй за здоровьем!", организованный Московской

Федерацией Профсоюзов. В нем приняли участие члены профсоюза нашей школы со

своими семьями: Евдокимова Юлия Сергеевна и Юртаева Анастасия

Владиславовна.

Благодарим за участие! Оставайтесь такими же дружными и спортивными семьями!



ЛЕТНИЙ ОТДЫХ

 От нашей профсоюзной организации подали заявки на летний отдых 4

членов профсоюза: 1 работник- на организацию детского отдыха и 3

работника –на санаторно-курортное лечение . На организацию летнего 

отдыха для членов профсоюза и их детей выделено 75 000 рублей



ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЕ ПЛАВАНИЕ

 Всем членам профсоюза, желающим посещать бассейн, предоставляются 

льготные абонементы.

 Воспользовались льготными абонементами в бассейн:

В I квартале 2021 года  - 18 членов профсоюза

Во II квартале - 14 членов профсоюза

В IV квартале - 13 членов профсоюза.

На оздоровительное плавание для членов профсоюза выделено 188 274 рубля.



НОВОГОДНЯЯ КАМПАНИЯ

 Самые значительные расходы по традиции идут на приобретение новогодних 

подарков для детей членов профсоюза и работникам Школы. 

 Распределение проходило в праздничной обстановке нарядно украшенного 

музыкального зала. Атмосфера собрания была доброй и мирной. А прекрасно 

оформленные подарки вызвали настоящий восторг у взрослых и детей.

 На Новогоднюю кампанию выделено 451 000 рублей



«ОТ СПОРТА К ИСКУССТВУ»

 В рамках программы МГО Профсоюза работники нашей Школы посещают различные театральные 

площадки города. Такая программа профсоюза- это отличная возможность получать билеты на 

концерты и спектакли лучших площадок столицы бесплатно или по льготной цене.

--От спорта — к искусству» — это социальная культурно-массовая и спортивная программа 

профсоюза, направленная на мотивацию членов профсоюза, развитие их духовной составляющей, 

возрождение коллективных посещений спортивных и культурно-массовых мероприятий, 

популяризации искусства и спорта.

 Спектакли различных театров бесплатно посетили 283 члена профсоюза нашей Школы.

 На эти мероприятия было выделено  400 040 рублей



МАТЕРИАЛЬНАЯ ПОМОЩЬ

 В 2021 году 41 член профсоюза нашей первичной  профсоюзной организации 

получили материальную помощь на лечение, юбилеи , приобретение 

дорогостоящих медикаментов и в связи со смертью близких родственников. 

Сумма выплат составила 202 000 рублей. 

• 71 член профсоюза получил материальную помощь на лечение в связи с 

перенесенным заболеванием COVID-19. Сумма выплат составила 355 000 

рублей. Также этим членам профсоюза была выделена  материальная помощь 

на лечение от ТО ВАО в размере 355 000 рублей.

 Материальную помощь из Фонда социальной и благотворительной помощи при 

Московском городском комитете профсоюза получили:

- в связи с рождением ребенка- 9 членам профсоюза на сумму 90 000 рублей ;  

- в связи с несчастным случаем в быту- 3 членам профсоюза на сумму 30 000 

рублей.

• Ко Дню учителя членам профсоюза была выделена дотация на посещение 

праздничного вечера в размере 72000 рублей.



ВРУЧЕНИЕ НАБОРОВ 

«ПЕРВОКЛАСНИКА» ОТ ПРОФСОЮЗА

 Накануне нового учебного года профсоюзная организация 

Школы вручила наборы Первоклассника детям членов 

профсоюза.

 Уже несколько лет подряд МГО Профсоюза г. Москвы 

проводит такую акцию.



УМЕЕМ РАБОТАТЬ, УМЕЕМ ОТДЫХАТЬ
 Администрация Школы и профсоюзный комитет организует групповые

туристические выезды коллектива в каникулярное время и в выходные дни.

 В 2021 году наша профсоюзная организация посетила Карелию

 На эти мероприятия было выделено 138 000 рублей.



УМЕЕМ РАБОТАТЬ, УМЕЕМ ОТДЫХАТЬ
 ОТЗЫВ : « Карельская  земля нас встретила жаркой погодой и северным ветром. Но люди здесь 

оказались совсем не суровые- от радушия, веселья, душевной теплоты встречающих, настроение 

поднялось сразу, как только мы приехали в Карелию.

Нас ждала  обзорная экскурсия в  городе Петрозаводске с замечательным экскурсоводом. Интересный 

рассказ о  городе и быте местных горожан. В прекрасном настроении покидали мы гостеприимной 

Петрозаводск - наш путь лежал в Кижи. Здесь нас ждала обзорная экскурсия и посещение  различных 

музеев. А какая природа….!!!!

Домой в Москву мы везли расписные тарелки с видами города, кружки, колокольчики, авторских 

кукол, и, конечно, море впечатлений и отличное настроение!

Выражаем благодарность за организацию экскурсии в Карелию Территориальной профсоюзной 

организации, председателю первичной профсоюзной организации Гимназии Панкратовой И.А. и 

экскурсоводу.»Воспитатели ДО-3 ГБОУ Школа 1080 Горбунова И.И., Бахтова Е.В., Веревкина Т.В.(с сайта Территориальной 

профсоюзной организации ВАО)



ВМЕСТЕ МЫ СИЛА!
Наш главный  профсоюзный лозунг: «Вместе-мы сила»! Чем 

больше работников объединяется в профсоюз- тем он сильнее, тем 

эффективнее он может защищать права и добиваться выполнение 

требований трудового коллектива.

За каждым успешным шагом стоит большая работа, огромный труд 

Администрации, профсоюзной организации и всех работников 

Школы. Конечно, мы только в начале пути! Но мы сохранили все 

лучшие традиции образования и в наших рядах нет людей 

равнодушных, а значит, у нас все получится!


